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管考科研展科

資管科

團結一致創佳績
各科攜手推性平



CEDAW第2條、第3條及施行法第5條：. 

保障婦女免被歧視及享有人權和基本自由

公共空間的每層樓，無論男女廁，至少要有一個尿布台  

嬰兒安全座椅 

嬰兒尿布台

拉門加寬、設置扶手
等友善設施
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Cedaw辦理情形

斗南青銀共生基地設置尿布台

計畫處-綜合規劃科



Cedaw辦理情形

正視婦女的健康權利 

符合CEDAW第12條
採取一切適當措施以消除在保健方面對婦
女的歧視，保證她們在男女平等的基礎上

取得各種包括有關計劃生育的保健服務。 

雲林縣健康運動平台啟動

透過此平台，讓更多民眾加入健康活動
行列，鼓勵女性同仁養成運動好習慣

共創健康活力雲林。 

以科技導入健康運動，整合健康相關的

健康檢查、室內及戶外運動、健康課程 
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特色

計畫處-研究發展科



Cedaw辦理情形

傳統男性為主之領域雇用女性

司法院釋字第七四八號解釋 (同婚專法)
CEDAW第3次國家報告-多元性別議題

計畫處-資訊管理科

落實CEDAW第3次國家報告51點
結論性意見提倡傳統男性為主之
行業雇用女性，如資訊通訊領域  

雲林幣及數位縣民平台業務 女性同仁表現出色 



Cedaw辦理情形 計畫處-綜合規劃科
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確保女性參與決策和資源分配，
這將有助於更有效地應對氣候
變遷。

Cedaw一般性建議23條

採取緊急措施來應對氣候變遷
對婦女權益的威脅，保障婦女
的生存、發展和參與權益。

Cedaw一般性建議24條



Cedaw辦理情形

聯 合 服 務 中 心

志願服務              法律諮詢

第 28 號
「男性與婦女之間的平等，不論其性別，皆有發展
個人能力、從事志願服務和選擇的自由，不受任何
刻板觀念、僵化的性別角色和偏見的限制。

第33條
第 3 次國家報告 第17點
確保婦女獲司法救助及提供婦女全面且持續的法律
諮詢服務

符合
CEDAW
一般性建議

近用司法資源

計畫處-研究發展科



Cedaw辦理情形

翻 轉 1/3

計畫處-管制考核科

參 與 式 預 算

各場座談出席女性達1/3

重視農業縣市婦女決策參與權益 

Cedaw第14條
農業縣市婦女能積極、自由、參與
公共生活以及各級決策

Cedaw一般性建議34號
農業縣市婦女及其女性代表應能夠
直接參與農業發展的評估、分析、
規劃、擬定、預算編制；…



Cedaw辦理情形

於表單及系統性別欄位增設第三欄位選項

司法院釋字第七四八號解釋 (同婚專法)
CEDAW第3次國家報告-多元性別議題

計畫處-資訊管理科



提升女性公共參與具體措施

Cedaw辦理情形

於地方創生及SDGs相關會議、工作坊中， 尊重女性意見，推廣性別參與平權

地創共識會議
女性小農共同參與 

地創評審會議
鼓勵女性提案 

CEDAW第7條採取一切適當措施，消除在政治和公共生活中對婦女的歧視，以保證她們在男女

平等的基礎上享有相同權利
一般性建議第23號必須使婦女參加公共生活、善用其貢獻，確保其利益獲得保護

計畫處-綜合規劃科



性別意識培力課程

Cedaw辦理情形

鼓勵女姓主管參與提高參訓率

符合第10條
締約各國應採取一切適當措施以消除. 對
婦女的歧視，以保證婦女在教育方面享有
與男子平等的權.利 

高階主管(科長以上)實體課程涵蓋率達100%

一般公務人員每人2小時以上性平終身學習
涵蓋率100%

由下至上全面推廣並落實cedaw性平理念
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